Erfaren, fremtidsrettet og ekspansiv

Bermingrud startet opp VVS Entreprengren i begynnel-
sen av 2006. Etableringen av virksomheten har veert en

del av konsernets lengre strategiplan og vi ser pa VVS
Entreprengren som en viktig del av var fremtidige utvikling.
VVS Entreprengren skal til enhver tid veere ledende pa
prosjektering, koordinering, utferelse og drifting av tekniske
anlegg pa en energiskonomisk mate. Foruten prosjektering
og radgivning som begge avdelinger har sterk kompetanse
og fokus pé, har rerleggeravdelingen sin spesialkompe-
tanse innen sanitaer, varme-/kjeleanlegg, sprinkling, gass,
brannslokking og utvendig VA anlegg, og ventilasjonsav-
delingen sin spesialkompetanse innen ventilasjonsanlegg,
kjoleanlegg, varmepumpe og automatikk. Avdelingene har
og skal ha bade konserninterne og eksterne kunder.

Er dette interessant, ta kontakt med:

Richard T. Olsen, Konserndirektar

e-post: rto@bermingrud.no - tlf.: 99 28 12 84

Kjell @verby, Styremedlem

e-post: koverby@bermingrud.no - tlf.: 99 28 12 90

leder med faglig forankring

Hotvetalléen 11, Drammen - | juni mottok vi
™ Drammen Kommunes pris for god byggeskikk 2009 |

Vi sgker:

Daglig leder med solid faglig kompetanse innen bade rerlegger- og ventilasjonsfaget.

| tillegg til & lede dagens virksomhet mé& du ha evnen til & utvikle selskapet i takt med konsernets strategi.
Konsernet har store ambisjoner innenfor fagomradene. Vi ser det som helt naturlig med ytterligere vekst i
selskapet med nye stedsetableringer. Du mé& ha evnen til & styre og handtere dette.

Vi ser det som en fordel at du har et solid bransjenettverk.

Den rette person er selvgdende, utadvendt og omgjengelig. Ledererfaring er et stort pluss.

Vi tilbyr:

Utfordrende, spennende og selvstendige arbeidsoppgaver

Godt innarbeidet og trivelig arbeidsmiljo

Konkurransedyktige betingelser med mulighet for aksjer i selskapet.

VVS ENTREPRENOREN

—
- Rlart vi kawn!




